N
i VERBALE D'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE DI
1Y PROMOZIONE SOCIALE: PENTACROMO A.P.S. ENTE DEL TERZO
i SETTORE
& Per la modifica e I'adeguamento dello Statuto al Decreto Legislativo
" . del 03 fuglio 2017, n. 117. C. F. 50021150603 e Parlita IVA
; - 02457710602. Costituita il giorno 09 settembre 2006 a Cassino e
‘ registrata all’ufficio del Registro di Cassino il giorno 11 settembre
4 2006 al n. 1735, serie 3°.
£ L 'anno 2021 il mese di febbraio il giorno 28 in Cassino, (FR), presso la sede
sociale in via Bellini n. 7, sono presenti n 7 soci su una base associativa di n. 8
{ ‘ soci, alle ore 15,00, in seconda convocazione, fissata a 24 ore dalla prima con

lo stesso ordine del giorno, avvisati tutti a norma di legge e di statuto per
discutere e deliberare sui sequenti punti all’ordine del giorno:

a) Approvazione del nuovo Statuto sociale modificato e integrato secondo le
#3 oo~ disposizioni del Decreto Legislativo del 03 luglio 2017, n. 117, ed
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s§ ti eleggono presidente dell’assemblea Losani Rodolfo, che nomina ’
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y ssione il primo punto all’o.d.g. e chiede al segretario di leggere il Nuovo
- Statuto, cosi come modificato e adeguato. Il segretario legge lo Statuto da
;4 \ approvare e i presenti per alzata di mano all‘'unanimita lo approvano. Viene
< approvato oltre al nuovo statuto le modifiche alla ragione sociale e a far data
e da oggi I’Associazione non riconosciuta, Ente del Terzo Settore,
2 ASSOCIAZIOINE PENTACROMO, si chiamera Associazione di Promozione
Sociale PENTACROMO, in sigla: PENTACROMO A.P.S.
ART. 1 L’APS ha sede legale in: Cassino (FR), Via Be3llini n. 7.

ART. 2 L'associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di
‘ interesse generale, di seguito elencate, per il persequimento, senza scopo di
oo lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, di cui all‘art. 5,
] comma 1, del Decreto Legislativo n. 117/2017:
= Lett. I) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
g . interesse generale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione
e della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
- generale di cui al presente articolo; . :
‘ lett.) k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale,
- R culturale o religioso; :
lett. L) formazione extrascolastica, finalizzata alla prevenzione della
l dispersione scolastica e al successo scolastico formativo, alla prevenzione del
bullismo e al contrasto della poverta educativa.

ART. 3 L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

ARI. 4 Lassociazione avra come principl  Informatori,  analiz/c
dettagliatamente nell’allegato Statutc soclale che fa parte integiante uo
presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, democraticita della strutture,







STATUTO
Tl precente Statuto sostituisce integralmente quello costituito il giorno 00 sottembre
2006 a Cassino @ registrato il giorno 11 settembre presso I'ufficio del Registro di
Cassino al n. 1735, serie 3°,

ART. 1
(Denuminazivne e sede)

£ costiluilo, nei rispelto dei D.Lgs. L17/2047, dei Codice civile e della normativa in
maleria I'Ente del Terzo Settore denominato:

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE PENTACROMO, in breve: PENTACROMO
A.P.S, assume la forma giuridica di associazione, non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

W0 APS potra essere inserito neila denominazione, in via automatica e sara spendibile

i con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico
aver ottenuto iiscrizione al Registro reglonale delie associazioni di promozione
operativo, al Registro unico nazlonale del terzo settore.

ha sede legale in via Bellini n. 7, nel comune di Cassino (FR).

Il trasfenmento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo  di
comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2
(Statuto)

L’associazione di promozione sociale @ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto
de! Decreto Legislative 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i,, delle relative norme di attuazione, della
legge recionale e delle altre dispesizioni di legge vigenti.

L'asseihblea pud deliberare |'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina ’
uegma%n organizzalivi pid patician.

- ART. 3
}*9 = (Efficacia dello statuto)
S
Lo statuta vincola alla sua osservanza gli associati all‘associazione; esso costituisce la regola
fouiam_gﬁe di comportamento dell‘attivita dell‘associazione stessa.
AR 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle
preleqgi al codice civile.

ART. 5
(Finalita e Attivita)

L'associazione & costituita per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche,

- sohdanstiche e i utilita socale.
. Le attwita che si propone di svolgere, prevalentemente In favore dei propri associati, dei loro

familian o di terzi, avvalendosi in mado prevalente dell'attivitd di volontariato del pronn
i sono le seguenti attivitd di interesse generale, di cui all'articolo S, comma !

Digs 11
- @ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative diioton
), ancie editonail, a pr € diffusione della cultura « o

art

o

......



Le attivita di interesse generale di cui al presente articolo sono svolte dall’associazione

in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente

dell'attivitd di volontariato dei propri associati ¢ delle persone aderenti agli enti
associatl.

A titolo esemplificativo, ma non esaustivo le azioni si concretizzano in:

m organizzare attivita culturali e ricreative in tutti i livelli di espressioni, organizzare
corso per operatori culturali, artistici, del teatro, della musica, delle tradizioni ed il
loro perfezionamento tecnico,

W organizzare le attivitd del tempo libero ed il turismo sociale e giovanile, anche, in
collaborazione con altre organizzazioni, ai fini di promuovere la conoscenza del
luoghi di interesse culturale, storico, paesaggistico, le tradizioni popolari, le vacanze
studio e le attivita legate ai viaggi per scopi turistici;

B organizzare attivita ritenute necessarie per il raggiungimento delle proprie finalita

istituzionali tra cui l'organizzazione di eventi culturali, ricreativi, sagre, feste,

\manifestazioni, tavole rotonde, convegni, tornei, giochi, anche da tavolo e/o carte,

vi compresa |attivita di somministrazione di alimenti e bevande a vantaggio

‘Bsclusivo dei soci e quant aitro nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge;

promuovere ed oraanizzare corsi di formazione extra-scolastica in ambito della

promozione sociale, volti a contrastare la dispersione scolastica e indirizzare |
giovani alle attivita di conoscenza e di apprendimento, al fine di favorirne
l'inserimento nelle attivita occupazionali e di lavoro;
B iepel ire spazi ed impianli, anche tramite canvenzioni con entli J'JUDD;"I'J ] fJ."'J-Vaf.-", =
lo svolgimento dell’ attivita istituzionale e intrattenere rapporti con Istituti di
Credito.

L'associazione |.J|.l|‘.i escicilaie, d nuiina dell'ait,

da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a gueste ultime, secondo

criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione € operata da
parte dell’'organo di amministrazione.

p oL : P S e
6 del Codice del terzo seliore, allivita diverse

L'a:,au'\;:‘:?gglun-: pub inultie realizzare attivita di raccuita fondi, nel rispetto dei principi di verita,
trasparénza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni
contenuté nell‘art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

= =} . : : e < -
L'associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Lazio.

/ ART. 6

74 (Ammissione)
L'Associazione & a carattere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle cendiziani
economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati, ne
prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa; né collega, in
qualsiasi forma, la partecipazione alla titolarita di azioni o di quote di natura patrimaniale.
Sono associati dell’associazione le persone fisicne cne conaividono |e inalita e gh scopi
associativi e si impegnano per realizzare le attivita di interesse generale.
Possono aderire all’associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione
che il loro numero non superi il cinquanta per cento del numero delle associazioni di
promozione sociale e, che condividono le finalitd e all scopi associativi e si impeanano per
realizzare le attivita di interesse generale, nell‘osservanza dei diritti e dei doveri degli associati.

Il numero degli associati é illimitato ma, in oani caso, non pud essere inferiore al numero
minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere
al di sotto del minimo richiesto, |'associazione dovra darne tempestiva comunicazione all'Ufficio
del Registro unico nazicnale ed integrare Il numero entro un anno.

L'ammissione all'associazione & deliberata dall‘Organo di amministrazione su domanda
dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalitd persequite e le
attivita d'interesse generale. La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro
degli associati,

In caso di rigetto della domanda, |'organo dl amministrazione comunica la decisione
all'interessato entro 60 giorni, motivandola.
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L'aspirante assoclato puo, entro 60 glorni da tale comunicazione di e che
; rigetto, chiedere che
sullistanza si pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione, |

L'ammissione ad associato e a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
Non & ammessa la categoria di associati temporanei.
La quota sociale & intrasmissibile, non rimbarsabile e non rivalutabile,
1| decesso del Socio non conferisce aali eredi alcun diritto nell'ambito associativo.
ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)
Gli associati hanno pari diritti e doveri.
Hanno il diritto di
= eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne |'andamento;
prendere atto dell'ordine del giarno delle assemblee,

esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 19;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate, secondo il
disposto degli organi saociali e ai sensi di leqge;

e votare in Assemblea se iscritti da almeno fre mesi nel libro degli associati e in regola
con il pagamento della quota associativa, se prevista;

+ recedere dall'appartenenza all’'associazione;

s denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo settore;

e il dovere di:
il S0cio ha l'obblige di svoigere ia propria atlivita associauva In mModo personaie, spontaneo e
aratuitn. senza fini di lucro, anche indiretto
o '.,-},lg.oettare il presente statuto e |'eventuale reaolamento interno;
« rispettare le delibere degli organi sociali;
« partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell'associazione e
4ila realizzazione delle attivita statutarie;
s
« versare |a quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e | termini
annualmente stabiliti dall’'organo competente;

= non arrecare danni morali o materiali all’associazione.

ART. 8
(Volontario e attivita di volontariato)
L'Associazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dell‘attivita di
volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associativi.
i'associato volontario svolge la propria attivitd in favore della comunita e del bene comune in

modo personale, spontaneo e gratuito, senzd fini di lucre, neanche indiretti ed esciusivamente per

fini di solidarieta.

La qualita di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione,

L’attivita dell’associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
PUssUIIU ESsEiE {iinibulsate sultanto e spese effellivamente
sostenute e documentate per lattivita prestata, entro | limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall’associazione, nel rispetto e ai sensi dell’art. 17 del D,lgs n.

117/2017. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario. 0l !

veneliciaiio. Agll associatl voiunitari




L'Associazione @ tenuta a iscrivere in un apposito Registro i Volontari che svolgono la loro attivita
in modo non occasionale. :

ART. 9
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di socio si perde per dimissioni volontarie, interdizione o inabilitazione, espulsione
e de_ce_sso. Le dimissioni da socio devono essere presentate per iscritto all'‘Organo di
amministrazione. La qualifica di socio si perde, altresi, in caso di morte (riferito alla persona

m fisica) o cessazione delle attivita o perdita dei requisiti di legge (in caso di persona giuridica).
A YIS Mancat{versamento della quota associativa.

L'associath, che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dall'associarione. L'esclusione e deliberata dall’'assemblea con voto segreto € dopo aver

Aasrnltatn a ninctifirazinni  dell'interaceatn 1a Aaliharazinne di ecclucione dovra essere
- i T h e | 4 -l - - e -

-
ccmumcaa ‘adeguatamente all'associato.

o . . < 2 U : H
L‘associatd pud ricorrere all‘autority giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica dell2
deliberaZione,

ART, 10
(Gli organi sociali)
Sano organi dell’associazione:
« Assemblea degli associati;
« Organo di amministrazione;

» Presidente;

o
e « Organo di controllo; (eventuale- nominato al verificarsi delle condizioni di cui all‘art. 30
= ‘del D. Lgs n. 117/2017)
= . Ol"gano di revisione. (eventuale- nominato al verificarsi delle condizioni di cui allart. 31
g del D. Lgs n. 117/2017)
& 7/ ART. 11
L ,// (L'assemblea)
2iz 1150 -
k- L‘assemblea & composta dagli associati dell’associazione, iscritti nel Libro degli associati e in

regola con il versamento della quota sociale. E I'ergano sovrano.

Ciascun associato ha diritto ad un vote e pud farsi rappresentare da altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calce alla all'avviso di convocazione. Clascun associato pud
rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

L'assemblea ordinaria e presieduta dal Presidente dell’‘associazione (presidente organa di
amministrazione) o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona nominata a presidente dai
convenuti all'assemblea stessa. Il presidente dell’'assemblea nomina un segretario.

L'assemblea straordinaria & presieduta da un Presidente eletto dall’'assemblea validamente
costituita, il quale accetta |'incarico e nomina un segretario verbalizzante.

olta all’anno, entro 4 mesi dalla chiusura
dal Presidente dell‘associazione o da chi ne
15 giorni prima di quello fissato per
l‘ordine del giorno e

L'assemblea ordinaria & convocata almeno una v
dell'esercizio sociale per I'approvazione del bilancio,
fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno :
I'adunanza e contenente la data della riunione, I'arario, il luogo,
|'eventuale data di seconda convocazione.

- - | recapito
Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail speditaid!vulgata a |
risultante dal libro degll associati e/o mediante avviso affisso nella sede dell’associazione. -

| ’Assemblea & innltre convocata a richiesta di almeno un decimo degfi ‘associati 0 qua '

I'organo amministrativo lo ritiene necessario.



1 voti sono palesi, tranne quelli riauardanti le persone,

A

Delle riunionl dell'assemblea & redatto Il verbale, solloscrillo dal Presidente e dal segretario
verbalizzante e conservato presso la sede dell'associazione.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto; la trasformazione, la fusione, la scissione o lo scioglimento
dell’associazione. Delibera su ogni altro argomento di carattere straordinario e di interesse
generale posto all'ordine del givino. € oidinatia i Wil gl aitri casi, L'asseinbiea ordinaria
delibera su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto all'ordine
del giorno.

ART.12
(Compiti dell’Assemblea)
L'assemblea:
e determina le linee generali programmatiche dell‘attivita dell'associazione;

prova il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, (bilancio preventivo e consuntivo);

ina e revoca i componenti degli organi seciali;
ina e revoca, quando previsto, Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

ibera sulla. responsabilita del componenti degli organi sociall e promuove azione di

rhaemAaneahilibs maai lArn confront:
Sponsabiit = Hiisige ;

« delibera sull'esclusione degll associati;
« delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

snnrova 'eventiiale reanlameanta dai ':Lur:\ri :wr_--:r:-m!:\lezr'lr;
" - X -t - et [P W T e
« delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

L EE“*.JEFB sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
- sua CDITIDE'.'tEI'IZa.

N3 ART. 13
) - (Assemblea ordinaria)

|'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della
meta pitl-dno degli associati, presenti in proprioc o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
E’ ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano fa loro responsabilita,
gli amministratori non hanno diritto di vete.
ART. 14
(Assemblea straordinaria)

aria modifica lo statuto dell'associazione con la presenza di almeno %
la maggioranza dei presenti e delibera o scioglimento e
del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli

L'assemblea straordin
degli associati e il voto favorevole del
la liquidazione nonché la devoluzione
associat),
ART. 15
(Organo di amministrazione)

assoclazione ed opera in attuazione delle volonta e degli

L'organo i overna |’
. { Sniniatrazione 9 le risponde direttamente e dalla quale pud esse

indirizzi generall dell'assemblea alla qua
revocato,



L'organo di amministrazione & composto da numero da minimo 3 a massimo 9 membri eletti
dall'assemblea tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati. Gli
Amministratori pongono in essere gli adempimenti previsti dall’art. 26 del D.Lgs n. 117/2017.

Dura in carica per n. 4 anni e i suoi componenti possono essere rieletti per n. 3 mandati.

'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza del

campenenti, Nel casc in cui & composto da soli tre membri esso & validamente costituito
quando sono presenti tuttl. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica
I'articolo 2475-ter del codice civile.

L'organc di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la
cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea.
In particolare, tra gli altri compiti!

e amministra |'associazione,

e attya le deliberazioni dell’assemblea,

Bh
= prédispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sattopone
alEgpprovazione dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

predispone tutti gli elementi utili all’'assemblea per la previsione e la programmazione
conomica dell‘esercizio,

« stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,

e cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

= & responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts,

» disciplina I'ammissione degli associati,

. \a‘ccoqlie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

p ' 1l poter;é _él rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di

% tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo
? settore o Se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
i

1 presider'{te dell’associazione e il presidente dell’organo di amministrazione ed & nominato
dall’assemblea assieme agli altri componenti dell’'organo di amministrazione.

ART. 16
(Il Presidente)

Il presidente & eletto dall’assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente
I'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso |'esterno.

1l presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea.

y 5
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca |'assemblea per
I‘elezione del nuovo presidente e dell'organo di amministrazione.
Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'organo di amministrazione, svolge I_‘ordin_arta
amministraziane sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all‘organo di amministrazione
in merito all‘attivita compiuta. _
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in oani sua attribuzione oani qualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 17
(Oorgano di controllo)




r" :\ %.1

Wi & \ § ; perazioni sociali o su determinati affari,
\ o @
akgg_“~ ART. 18
\\Lh_ 23| 64 (Organo di Revisione legale dei conti)

E’ nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 31 del D.Lgs. 117/2017 ed & formato da un
revisore contabile iscritto al relativo registro.

L‘associazione ha I'obbliao di tenere i seauenti libri sociali (art. 15 del D.Lgs n. 117/2017):
o8 5] libro degli associati tenuto a cura dell‘organo di amministrazione;

—— T . y
_ b)<i| libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
F’f agmhe- verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio; :

. )
e

_controllo, e degli al

(a3 A reglstro dei velon

Tutti

esaminare i libri socia og
richiesta formulata all'erganc competente.

1l patrimonio dell’Associazione, compren

minate & utilizzato per 0 svO .
gg?soeguimento di finali solidaristiche e di utilita sociale.
Le risorse economiche

L'organo di controllo, anche m
del D.

L'organo di controllo:

)/l lilre delle ad

Lgs, 117/2017, onocratico, & nominato nel casi e nel modi previsti dall‘art. 30

vigila sull'osservanza della |e
amministrazione;

gge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

vigila sull'adeguatezza dell’ .
assetto - i
concreto funzionamento organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

esercita compiti di monitoraggio dell’ R E—— P ey
utilita sociale ggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di

aztiis;ad’di?i" E’["f‘nc“? sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee

‘_I.j. la di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 117/17. Il bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto.

5§|-§;itar{:‘, al superamento Ejei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all‘art. 31, la revisione
el conti. In tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

ponente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione

rermbralla A - - (=1 9 X b . s . '
2 Risdaral aall araminictratari notizie sullfandament cll=
Luiibiviie &, o Lul e, puo f_.'}n_Ju;_Ig ugn almiminisd atori notizie suil anda NENLo ch”l:‘.

Art. 19
(Libri sociali)

unanze e delle deliberazioni deli’organo di amministiazione, dell'organc di
tri oraani sociali, tenuti a cura deli'organo a cui si MTErISCONO;

tari, tenuto a cura dell’ergano di amministrazione.

gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di
li tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 15 giorni dalla data della

ART. 20

(Risoise econoiniciie)

sivo di ricavi, rendite, proventi entrate comunque
Igimento dell’attivita statutaria ai fini esclusivo

ta civiche, i U
dell’associazione sono costituite da;

quaote associaftive;

contributi pubblici & privati
amentari:
3 diverse secondarie e strumentali(art. 6 del D. Lgvo n.

:(art. 79, comma 4, lett, B) D.Lgvo n. 117/2017)

donazioni e lasciti test
entrate derivanti da attivit
117/2017)

rendite patrimoniali;

fondi, (art.

7 del D. Lgva n. 117/2017)

attivita di raccolla




rimborsi da convenzioni; (art
- 25 presente Statuto
)
beni e servizi a
Onomiche di nat
Sussidiaria e
realizzabilj

« proventi da cessionj dj
svelgimento di attivita e
In_maniera ausiliaria e
obiettivi istituzionali
11/7/2017) d

|.|?Iai cf::.ssm:imI € a terzi, anche attraverso lo
Comunq[jnem?rmfne, artiglanale o agricola, svolte

; ; ||:|a 1zzate al raggiungim sy
fino all‘operativita del Runts. g}gm glﬁ, egt.?.vgeﬂ.l

ogni altra entrata ammessa ai sensi de| D.Lgs. 117/2017

ART. 21
(I beni)

_1 beni dell'associazione sono beni immobili
!

“ed i beni registrati mobili possong il eal) beni registrati mobili e beni mobili. I beni immobili

quistati dall’associazione, e sono ad essa intestati.

"I beni immobili '
| den'a-g'sociazioné; bemlregml;ratl mobili, nonche i beni mobili che sono collocati nella sede
g 8sec ono elencati nell'inventario, che e depositato presso la sede dell'associazione
e put essere consultato dagli associati
- 4 :

L ART. 22
(Divieto di distribuzione degii utiii e obbiigo di utilizzo del patrimonio)

l'acs:nr:iaziﬂnm ha il divieto di distribuire, anche in mado indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell‘attivita statutaria ai fini

dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.
ART. 23
(Bilancio)

1l bilancio di esercizio dell’associazione e annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E’
redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione

‘e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta I'andamento economico e finanziario

dell'associazione.
Il bilancio & pre
ofdinaria entro 4 mesi dalla
presso il Registro unico nazionale dei
dell’organo di amministrazione..
ocumenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui
da dei casi, nella relazione di missione o in un‘annotazione
ntegrativa di bilancio.

ART. 24
(Bilancio sociale)

disposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato
terzo seitore entro il 30 giugno di ogni anno da parte

L’Organo di amministrazione d
all’art. 6 del D.Lgs n. 117/2017 a secon
in calce al rendiconto per cassa o nella nota |

' oot allart. 14 del decreto legislativa 3 luglio 2017, n. 117 0
lora ricarrano le condizioni di cul all_anjt : isla :
S:Briea:wuto gpportunc dagli organi sociali competenti, I’Associazione e tenuta ad approvare,
dlepositare e pubblicare il proprio bilancio sociale, redatto secondo le linee guida adottate dal

P 'Taumrn o delle oolitic
Minist del lavoro e dele politich

AR =l

e sociali.
ART. 25
(Convenzioni)

jazi i i i inistrazioni pubbliche di cui
ioni rassociazione di promozione sociale e le Amminis . !
Le,convenzmrzlmt;i |d.e-l D.Lgs. 117/2017 sono deliberate dall‘organo di amminlstr?zmneL cr!e ne
glftart. 'EE;C:nche le rﬁodalité di attuazione, € sono stipulate dal Presidente dell’associazione,
etermin

rappresentante.

quale suo legale t :
Copia di oani convenzione e cus

odita, a cura del presidente, presso |a sede dell’associazione.




ART. 26
(Personale retribuito)

L'associazione di promozione socjal :

gallart, 36 del D. Lgs. 117/2017, " P\ 8WWalersi di personale ratribuito el (it
I rappoiti tra l'assoclazione e
regolamento adottato dall’as

dil e
I Personale retribuit T s
sociazione. elribuito sono disciplinati dila ledge e da apposito
ART. 27

Re ilits .
( Sponsabilita ed assicurazione degli associati volontari)

Gli associati volontari che oree M
) = VNE prestana athivies di unlaeteoia = : - 2
infortunio, e per la responsabiit attivita di volontariato sono assicurati per malattie,

a civile verso  terzj ai sensi dellart. 18 del D. Lgs. 117/2017.
o : ART. 28
! L;}x (Responsabilita dell’associazione)

5&2 1}% iﬁgllgjé:jz_lqny assunte dalle persone che rappresentano |'associazione, i terzi possono far
‘ | Ifitti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e
SQiiﬁalmgpte le persone che hanno agito in nome e per conto dell’associazione,
po— V4 ART. 29
(Assicurazione dell’associazione)

F

LdsSoClazione di promozione sociale pud assicurarsi per | danni derivanti da responsabilita
contrattuale ed extra contrattuale dell’associazione stessa.
ART. 30

(Devoluzione del patrimonio)
L'estinzione o lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall’assemblea straordinaria dei
Sodi. In caso di estinzione o scioglimenta, il patrimanio residuo ¢ devolute, salva diversa
destinazione, imposta dalla legae, ad altri enti del Terzo Settore, secondo auando previsto
dall’'art. 9 del decreto leaislativo n. 117 del 2017.

ART. 31
(Disposizioni finali)

iiér quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
rdteria ed al principi generali dell’'ordinamento giuridico,

ART. 32
(Norma transitoria)

1. Tutti gli adempimenti legati alliscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore,
che risultano essere incompatibili con I‘attuale disciplina, trovano applicazione
all'operativita del Runts medesimo.

5 A decarrere dal termine di cui all'art 104 del Dlas 117/17, in coerenza con
Iinterpretazione autentica data al medesimo artncplo ad opera dell'art. S-S_exses del D.L.
n. 148/2017, trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D.
Lgs. 117/17.

3. L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara

spendibile nel rappoiti con i teizi, negh alu, nelia connspondenza e nelle comunicazion
con il pubblico solo dopo aver ottenuto |'iscrizione al Reaistro unico nazionale ael terzo

settare.

[l presidente dell’ Assemblea %/L/- '
Il Segretanio dell’ Assemblea ﬂ/f%







