ARTE DIEM

Ente non commerciale di tipo associativo
(di promozione sociale e culturale)

STATUTO

TITOLO PRIMO
Costituzione e Identita

Articolo 1

E costituita con Sede in Castiglione Olona (Va)sBaciazione di promozione sociale e culturale dénata “ARTE
DIEM”; essa puo variare la propria sede legaleveteaaltre sedi operative senza dover modificapeasente statuto. Essa e,
inoltre, Ente Non Commerciale di Tipo Associativdiai e per gli effetti dell’art. 5 del D.Lgs. dicembre 1997 n°460 e nel
rispetto degli artt. 36 e seguenti del Codice @ivil

Articolo 2

L’Associazione “ARTE DIEM”, piu avanti chiamata pbrevita Associazione, non ha scopo di lucro. Rudgere ogni
attivita patrimoniale, economica e finanziaria amtta, ed utile per il raggiungimento dei prooi.

TITOLO SECONDO
Finalita e Attivita

Articolo 3

L’Associazione, in particolare, intende promuovereogni forma, con ogni mezzo e senza alcun lingteitoriale la
sconoscenza, la tutela, la valorizzazione, la pmome, la fruizione della storia, della culturallaenatura, dell’arte nelle
diverse espressioni, forme e categorie note etaestie.

Articolo 4

L’Associazione realizza i propri scopi con le segfuattivita, che vengono elencate a titolo merafm&semplicativo:

a. Svolge attivita di aggregazione delle persodegti Enti che condividono i principi e le finalitkell’Associazione ed
intendono impegnarsi per la loro realizzazione.

b. Svolge e/o promuove ricerche atte ad approfenldiconoscenza e la tutela del patrimonio nattredi, culturale, e
artistico di ogni parte del mondo, diffondendomisultati per una loro rispettosa e corretta froig.

c. Promuove e pubblica opere di interesse stotéttgrario, artistico, sociale, economico ed ecalogicercandole
preferibilmente tra gli autori di progetti di magge pregio ed innovazione.

d. Promuove e cura pubblicazioni a carattere in&tivo e divulgativo a cadenze occasionali o pedodj su ogni tipo
di supporto e con ogni mezzo.

e. Svolge e promuove opere di educazione e formaza ogni livello, su temi storici, geograficicidi, economici,
tradizionali, artistici, letterari e culturali slacali, sia mondiali, ivi compresa I'azione sinemicon Associazioni,
Fondazioni, Enti ed Istituzioni Scolastiche e Faimeapubbliche e private, anche nell’ottica di eblbrazione alla
crescita di idonee professionalita.

f. Organizza eventi di qualunque genere e, in galgie, concorsi, competizioni, manifestazioni,segme, mostre,
concerti, convegni, incontri, seminari, corsi, éed escursioni finalizzate alla valorizzazionédl@ promozione dei
vari aspetti culturali ed artistici presso gli Adeti all’Associazione e verso il territorio in daile evento abbia luogo.

g. Promuove azioni, o vi partecipa, di conservagjdntela e valorizzazione in ogni ambito, sedeaglg, ivi comprese
le sedi Amministrative e Giudiziarie.

Articolo 5

Per il perseguimento dei propri scopi, I’AssociaEotra inoltre aderire anche ad altri organisinsudcondivide finalita
e metodi, collaborare con enti pubblici e privdtfiae del conseguimento delle finalita statutapeopmuovere iniziative per
raccolte occasionali di fondi al fine di reperirieorse finanziarie finalizzate solo ed esclusivatr@esl raggiungimento
dell’oggetto sociale; effettuare attivita produgtiaccessorie e strumentali ai fini istituzionali.
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ARTE DIEM

STATUTO

TITOLO TERZO
Adesione

Articolo 6

L’Adesione all’Associazione € aperta a tutte lespae senza differenza di sesso, nazionalita, eulbureligione che
operino od intendano operare per il raggiungimeleite finalita di cui all’art. 3. L’Adesione € antgo indeterminato e non
puo essere disposta per un periodo limitato.

Articolo 7

Chi intende aderire all’Associazione deve rivolgergpressa domanda scritta al Consiglio Direttivecante la
dichiarazione di condividere le finalith che I'Asgrzione si propone e I'impegno di approvarne esti@rne lo Statuto ed i
Regolamenti. Entro 60 (sessanta) giorni dal looevimento il Consiglio Direttivo deve provvederedecidere in ordine
all'accoglimento od al rigetto del’ammissione dedpirante. In assenza di un provvedimento di daoemto della domanda
entro il termine predetto si intende che essata s&spinta. In caso di diniego espresso, il Cdiosigjrettivo non é tenuto ad
esplicitarne le motivazioni. Avverso la decisions €onsiglio Direttivo &€ possibile, entro 30 (tr&hgiorni, ricorrere al
giudizio del Collegio dei Probiviri.

Articolo 8

Tutti gli Aderenti all’Associazione hanno il diritidi essere informati su tutte le attivita ed iatzie dell’Associazione e di
svolgere il lavoro comunemente concordato. Hannittalidi voto nelle Assemblee, di eleggere e deesletti alle cariche
sociali solo ed esclusivamente coloro che parted@dlo status di Socio secondo le norme del ptesstatuto (Art. 9 lett. d,
e, ed f; art. 10). Le prestazioni fornite dagli Aelgti sono prevalentemente gratuite salvo eventulborsi delle spese
effettivamente sostenute e preventivamente autitezz

Articolo 9

Gli Aderenti all’Associazione si distinguono in @adi, sostenitori, aggregati, Soci Fondatori, Stitélizi e Soci Effettivi.

a) Onorari: Membri Onoraridell’Associazione sono quelle persone che hanmmwsltirato di aderire in vario modo ai
principi e/o alle attivita dell’Associazione stessraverso segnalati servigi; la qualifica_di Mem®norariopuo
essere conferita a persone eminenti nell'ambittadailtura, della ricerca, dellinnovazione, defleienze, delle
tecnologie, dell’arte, dello spettacolo, delletistioni e delle discipline ambientali, giuridichmediche, economiche
e filosofiche e ad alte personalita insigni perlgigio riconoscimento cui I’Associazione crede cameate tributare
tale investitura. Vengono nominati dal Consigliogddivo, sentito il parere vincolante dei Soci Fatwdi, anche su
proposta della maggioranza qualificata (tre quatl) Assemblea Ordinaria dei Soci. Sono esentatipdigamento
della quota associativa; hanno diritto di voto edtigo, ma non deliberativo, nell’Assemblea; noms®@leggibili a
cariche sociali.

b) Sostenitori: possono altresi aderire all’Associazione in gaadi Sostenitortutte le persone Associazioni, Societa o
Enti, pubblici o privati, che, condividendone dlieali, danno un loro contributo economico nei tainstabiliti
annualmente dal Consiglio Direttivo. E creato ueneb dei Sostenitoche dovra essere reso noto in ogni attivita
dell’Associazione. Tale riconoscimento, ed il relatinserimento nell’elenco suddetto, ha valoraidianno dalla
data di delibera in Consiglio Direttivo, | Sostemitnon hanno diritto di elettorato attivo e passiva, hanno il diritto
ad essere informati delle iniziative che vengoneditia in volta intraprese.

c) Aggregati: chiunque non abbia compiuto il diciottesimo ann@tdi ma dimostri interesse per gli scopi e le iddtiv
dell’Associazione, pur non potendo divenire Sociseasi dell’articolo 10 del presente statuto, fuitavia aderire in
qualita di_AggregatoEgli fara parte dell’Associazione sotto la diaetesponsabilita di un Socio validamente iscritto
che lo presenta al Consiglio Direttivo per I'ammos®: la richiesta di adesione all’Associazione ed@ssere
sottoscritta da almeno un esercente la patria tdotedal Socio presentatore. Gli aderenti Aggregati hanno diritto
di voto, non possono essere eletti alle carich@k@non pagano la quota associativa, verseramvece le quote,
ove previste, per la partecipazione ad attivitdtipalare, definite di volta in volta durante I'ongazazione delle
stesse.

d) Soci Fondatori: sono coloro che hanno fondato I'’Associazione sotfeendo I'atto costitutivo. Partecipano dello
status di_Socisecondo quanto previsto dal successivo art. 1dofdcaappartenenza all’associazione €, per diritto
statutario, vitalizia (cfr. art. 9 lett. e).

e) Soci Vitalizi: Coloro che, tra i Soci, si sono distinti per impe@ profusione di tempo e risorse nel perseguimento
degli scopi associativi; possono essere altreisuitstcome Soci Vitalizicoloro che per molti anni hanno praticato
attivamente la vita associativa lasciando trac@hldro esempio la qualifica di_Socio Vitalizé conferita dal
Presidente sentiti i pareri formalmente richiedtespressi dell’Assemblea dei Soci, del Consigiretfivo e dei Soci
Fondatori.
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ARTE DIEM

STATUTO

f) Soci Effettivi: sono_Soci Effettivitutti coloro che, nel rispetto del successivo aft, versino la quota associativa
stabilita annualmente entro trenta giorni dalldiesta di iscrizione all’Associazione o, per i rawiy entro la data
stabilita dal Consiglio Direttivo.

Articolo 10

Possono diventare Soci dell’Associazione, tuttormiche abbiano compiuto il 18° anno di eta e oaddndone gli scopi,
intendano impegnarsi per la loro realizzazione emetb a disposizione le proprie capacita ed attiiygersonali e parte del
proprio tempo libero. L’Associazione garantisce dixiplina uniforme dei rapporti associativi estdndo espressamente la
temporaneita della partecipazione alla vita astweiall mantenimento della qualifica di Socio éberdinato al pagamento
della quota associativa annuale nei termini prsctall’Assemblea. Lo status di Socio & riconosziasclusivamente alle
categorie e secondo le indicazioni dell’art. 9deitd, e ed f del presente Statuto. | soci harobibligo di rispettare e di far
rispettare le norme dello Statuto e degli eventlatjolamenti.

Articolo 11

La qualita di Socio si perde:

a) Per morte: il Presidente procede a dare tempestivaunicazione al Consiglio Direttivo;

b) Per morosita: & stabilita d'ufficio dal Presidemtee provvede a darne tempestiva comunicazione akiglo
Direttivo e si applica solo ai Soci di cui all'ag& lett. f;

c) Dietro presentazione di dimissioni scritte la ctéettazione € deliberata dal Consiglio Direttivo;

d) Per esclusione: perdona la qualita di socio pdusstie coloro che si rendono colpevole di attindiisciplina e/o
comportamenti scorretti ripetuti che costituiscamazione di norme statutarie e/o regolamentirimt@ppure che
senza adeguata ragione si mettano in condizioneatiivita prolungata, in caso di esclusione, ldibdea del
Consiglio Direttivo deve essere assunta a maggearatei due terzi e deve contenere le motivazionil@euali
I'esclusione sia stata deliberata, qualora il peaimnento di esclusione sia indirizzato ad un Sdcii alle lettere e
o f dell’art. 9, lo stesso dovra essere ratificala prima Assemblea Generale dei Soci utile e aazione a
maggioranza qualificata dei tre quarti. L'esclusidma effetto dal trentesimo giorno successivo adtfica del
relativo provvedimento. Contro il provvedimentoediclusione, il socio escluso ha 30 (trenta) gidrtémpo per fare
ricorso al Collegio dei Probiviri, in tal caso ffieghcia del provvedimento stesso & sospesa siaopatinuncia dei
Probiviri.

TITOLO QUARTO
Organi sociali, cariche elettive e compiti funzidina

Articolo 12

Sono organi dell’Associazione:

a) L’Assemblea dei soci;

b) Il Consiglio Direttivo;

c) Il Presidente;

d) Il Collegio dei Revisori dei Conti;
e) |l Collegio dei Probiviri.

Tutte le cariche sociali sono elettive. Ai compadneagli organi sociali non possono essere corrispestolumenti
individuali annui superiori al compenso massimovigte dal D.P.R. 10 Ottobre 1994, n. 645 e dal @1 giugno 1995, n.
336 e successive modifiche. Possono altresi egseresciuti rimborsi di spese sostenute per liesigb espletamento delle
funzioni istituzionali esercitate per conto dell$&giazione e preventivamente autorizzate dal Cbadirettivo.

Articolo 13

Altri ruoli funzionali alla gestione dell’Associamie sono il Vice-Presidente, il Segretario, 'EcmoeCassiere e le
Commissioni.

Articolo 14

L’Assemblea e organo sovrano ed & composta dai tstii; & presieduta, di norma, dal Presidenia sua assenza, dal
vice-presidente ovvero dal Consigliere Anziano.(aft. 21). Le deliberazioni dell’Assemblea obbiigautti gli aderenti.

Castiglione Olona (Va), firmato
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ARTE DIEM

STATUTO
Articolo 15

L’Assemblea é convocata dal Presidente:

« Almeno una volta I'anno, entro due mesi dalla chiasdell’esercizio, per I'approvazione del bilaritendiconto
consuntivo;

« Per il rinnovo delle cariche sociali;

o Ogni qualvolta lo ritenga necessario di ConsigliceRivo;

« Quando ne ¢ fatta richiesta motivata da almenoeagim degli associati.

L’Assemblea puo avere luogo anche fuori dalla sedele.

L’Assemblea pud essere costituita in forma ordmarstraordinaria.

Articolo 16

Per convocare I'’Assemblea, il Consiglio Direttivaignisce in seduta, delibera il giorno e I'ordldgrima convocazione
ed il giorno e l'ora della seconda convocazione, dbve avvenire almeno il giorno successivo aliagr Le Assemblee, sia
ordinarie che straordinarie, sono convocate a meaffi<sione nella sede sociale oppure mediantesawdlematico (posta
elettronica) o lettera non raccomandata a tuttici,sanche se sospesi o esclusi in attesa di giudiinitivo, almeno 20
(venti) giorni prima del giorno previsto, I'avish convocazione deve contenere il giorno, I'ora sdde della convocazione;
I'ordine del giorno con i punti oggetto del dib&itiLa convocazione deve essere portata a conascinatti gli aderenti con
gli strumenti di volta in volta ritenuti pit idonei

Articolo 17

L’Assemblea Ordinaria & validamente costituita danpresenza di almeno la metd dei Soci, mentreetorsla
convocazione e valida la deliberazione presa qugileisia il numero degli intervenuti. Non é congarltespressione del voto
per delega o corrispondenza. Le deliberazioni Alsfliemblea ordinaria sono prese a maggioranza tigiglioaderenti non
soci (artt. 9 e 10) sono invitati a parteciparéagori Assembleari, possono intervenire per esprnopinioni e suggerimenti
ma non possono esprimere il proprio voto.

Articolo 18

Per le votazioni si procede normalmente per aldataano, per I'elezione delle cariche sociali sigagde mediante il voto
a scrutinio segreto su scheda, le deliberaziono sSoimediatamente esecutive e devono risultare imsialla sintesi del
dibattito da apposito verbale sottoscritto dal Rlertte e dal segretario dell’Assemblea.

Articolo 19

L’Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:

« Discute ed approva il bilancio preventivo e il remdito consuntivo;

« Definisce il programma generale annuale di attistaproposta dl Consiglio Direttivo;

o Procede alla nomina degli amministratori e delfteeatariche elettive;

« Elegge e revoca il presidente;

« Determina 'ammontare delle quote associativeterihine ultimo per il loro versamento;

- Discute e approva gli eventuali regolamenti preaitp dal Consiglio Direttivo per il funzionamento
dell’Associazione;

o Delibera sulle responsabilita degli amministratori;

« Decide sulla decadenza dei soci ai sensi dellldrt.

« Discute e decide su tutti gli argomenti posti attide del Giorno.

Articolo 20

L’Assemblea Straordinaria delibera sulla modifiedla Statuto, sullo scioglimento dell’Associaziomsulla devoluzione
del patrimonio. L’Assemblea straordinaria delibergresenza di almeno tre quarti degli associaireil voto favorevole
della maggioranza qualificata di almeno tre quaetipresenti aventi diritto al voto.

Articolo 21

Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo dia8l un massimo di 7 membri, nominati dall’Assempleaquale
stabilisce il numero di consiglieri da eleggeresoedura in carica 5 anni e i suoi componenti sagleggibili. All'interno del
Consiglio Direttivo & detto Consigliere Anzianowathe ha maggior anzianita di presenza attivaAsslbciazione, ovvero, in
caso di equita, il consigliere che ha ottenutoaggior numero di voti, ovvero ancora chi ha magget anagrafica.

Castiglione Olona (Va), firmato
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ARTE DIEM STATUTO

Articolo 22

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidengnbvolta che vi sia materia su cui deliberare amgo ne sia fatta
richiesta da almeno un consigliere, dal CollegibRivisori dei Conti oppure dal Collegio dei PraobivLa convocazione é
fatta a mezzo awviso telematico (posta elettronicadffisso nella sede sociale, oppure ancora &ttsavlettera non
raccomandata almeno 5 giorni prima della riuniobe.riunioni sono valide quando vi interviene la m@aganza dei
consiglieri. Le deliberazione sono prese a maggipa assoluta dei presenti. Le votazioni sono pakesne nei casi di
nomine o comunque riguardanti le persone.

Articolo 23

Il Consiglio Direttivo € investito dei piu ampi ot per la gestione dell’Associazione: pone in essgni atto esecutivo
necessario per la realizzazione del programma tdiitatche non sia riservato per legge o per staflta competenza
dell’Assemblea dei soci. Nello specifico:

Elegge tra i propri componenti il vice presidente eevoca;
Elegge tra i propri componenti il segretario edwaca;
Nomina i Coordinatori delle Commissioni;
Attua tutti gli atti di ordinaria e straordinariananinistrazione;
Cura 'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea;
Predispone all’Assemblea il programma annualetdii@t;
Presenta annualmente all’Assemblea per I'appron&zio
a) larelazione;
b) il rendiconto economico e finanziario dell’eseroizrascorso da cui devono risultare i beni, i domiti, i
lasciti ricevuti e le spese per capitoli e voci laithe;
c) il bilancio preventivo per I'anno in corso.
Conferisce procure generali o speciali;
Assume e licenzia eventuali prestatori di lavossdndone mansioni, qualifiche e retribuzioni;
Propone all’Assemblea i Regolamenti per il funzimeato dell’Associazione e degli organi sociali;
Riceve, accetta o respinge le domande di adesiamgodli aderenti;
Ratifica e respinge i provvedimenti d’'urgenza aatotial Presidente;
Delibera in ordine all’esclusione dei soci comeada 11;
In caso venga a mancare in modo irreversibile upimi@mministratori, il Consiglio Direttivo provvedilla surroga
attingendo alla graduatoria dei non eletti; allé&cjuesta fosse esaurita, indice elezioni supplevd membri da
sostituire.

Articolo 24

Il Presidente é il legale rappresentante dell’Asspone ed ha 'uso della firma sociale. Dura in@aquanto il Consiglio
Direttivo ed é rieleggibile.

Nomina I'Economo-Cassiere tra gli aderenti all’Adsaione.

E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni naguaegualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza.

Ha facolta di nominare avvocati e procuratori néile riguardanti I’Associazione davanti a qualsiasitorita
giudiziaria e amministrativa in qualsiasi gradadgio.

Puo delegare parte dei suoi poteri ad altri adeoemt procura generale, speciale o ad negotia grmiinati atti o
categorie di atti.

In caso di assenza o impedimento le sue mansiomd ssercitate dal Vice-Presidente; o, in sua assenz
impedimento, dal Consigliere Anziano.

In casi di oggettiva necessita pud adottare prauvedti d’'urgenza sottoponendoli alla ratifica debnSiglio
Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per foatl motivi, non ratifichi tali provvedimenti, degtitessi risponde
personalmente il Presidente.

Articolo 25

Il Vice-Presidente, eletto dal Consiglio Direttiveel suo seno, sostituisce il Presidente in ogni aftidbuzione ogni
qualvolta questi sia impedito all'esercizio dell®grie funzioni. Il solo intervento del Vice-Preside costituisce per i terzi
prova dell’impedimento del Presidente.

firmato
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STATUTO
Articolo 26

Il Segretario, eletto dal Consiglio Direttivo nalcssseno, € il responsabile della redazione deialiedelle sedute di
Consiglio e di Assemblea che trascrive sugli agplisii affidati alla sua custodia unitamente idrb soci. E responsabile del
trattamento dei dati personali di cui alla Legg&/68. Il segretario coordina, sotto la direzioné Residente, I'attivita
dell’associazione; potra inoltre sottoscrivere larrispondenza che non comporti l'assunzione o nsomento di
obbligazioni.

Articolo 27

L’economo-Cassiere, nominato dal Presidente tradgrenti, € il responsabile della gestione amirnatisa e finanziaria
dell’Associazione inerente I'esercizio finanziagda tenuta dei libri contabili. Cura la redaziates bilanci consuntivo e
preventivo sulla base delle determinazioni assdat&onsiglio. Stanti i compiti affidatigli, all’lEBmomo-Cassiere €& conferito
potere di operare con banche e uffici postalicoinpresa la facolta di aprire o estinguere contiertti, firmare assegni di
traenza, effettuare prelievi, girare assegni pecdsso e comunque eseguire ogni e qualsiasi apeeamerente le mansioni
affidategli dagli organi statutari. Ha firma libeealisgiunta dal Presidente per importi il cui ieninassimo viene definito dal
Consiglio Direttivo.

Articolo 28

Le Commissioni sono costituite, senza formalitauadg dal Consiglio Direttivo che ne nomina il Cdoedore. Esse sono
formate da aderenti all'’Associazione e perseguancampito specifico ad esse affidato dal Consilicettivo,. |l numero
delle Commissioni e dei componenti le stesse ndéimiéato ed & deciso secondo opportunita dal Cdiusigirettivo. Le
Commissioni sono costituite per elaborare ed agtismluzioni operative in particolare campi d'aziafe!’Associazione
definiti a seconda delle attivitd da svolgere. Lemmissioni non hanno generalmente limiti temporaéivo diverso
orientamento del Consiglio Direttivo, e posson@essciolte da esso in qualsiasi momento, il Coatdire relaziona, almeno
mensilmente, al Consiglio Direttivo riguardo I'afta svolta ed i risultati conseguiti; la relazioped essere richiesta in
qualsiasi momento dal Presidente o dal Consiglietiivo medesimo.

Articolo 29

Il Collegio dei Revisori dei Conti & organo di canibo amministrativo-finanziario. Esso & formatotdamembri effettivi e
due supplenti nominati dall’Assemblea dei socigeasone di comprovata competenza e professionabitinecessariamente
aderenti all’Associazione. Il Collegio rimane irrica 3 anni.

Articolo 30

Il Collegio dei Revisori dei Conti, almeno trimedtnente, verifica la regolare tenuta delle scrétoontabili e lo stato di
cassa dell’Associazione. Verifica i bilanci consunte preventivo e presenta all’Assemblea dei so@ relazione scritta
relativamente ad essi. Delle proprie riunioni illl€gio dei Revisori redige verbale da trascriverepposito libro.

Articolo 31

Il Collegio dei Probiviri costituisce I'organo imteo di garanzia per giudicare su eventuali ricongsinché quello di
amichevole compositore nel caso di liti all'interdell’ Associazione. | Probiviri sono nominati délsemblea in un numero
di tre, durano in carica 3 esercizi e sono rieleitjigper non pit di due mandanti consecutivi. Laica di Probiviro é
incompatibile con quella di membro del Consiglioddiivo e di Revisore dei Conti.

Articolo 32

Il Collegio dei Probiviri decide, senza formalitardo, entro trenta giorni dal ricevimento delaiso da parte di qualche
socio, per controversie interne all’Associazioméoro lodo arbitrale & inappellabile.

Castiglione Olona (Va), firmato
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TITOLO QUINTO
Patrimonio ed entrate dell’Associazione

Articolo 33

L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 3dedibre di ogni anno. Entro il 30 aprile di ogni arihConsiglio,
unitamente alla relazione scritta del Collegio Bevisori presenta per I'approvazione all’Assemldedinaria: la relazione
morale; il rendiconto economico e finanziario dedkrcizio trascorso, dal quale dovranno risultdeni, i contributi o i lasciti
ricevuti; nonché il bilancio preventivo per I'anio corso. Indipendentemente alla redazione delicentb economico e
finanziario, in caso di raccolte occasionali puddiodi di fondi, ’Assemblea ordinaria & tenuta adrapgre entro 4 mesi dalla
chiusura dell’esercizio, un apposito e separatdioemto tenuto e conservato ai sensi dell’art. @20PR 600/7342, dal quale
devono risultare, anche a mezzo di una relazidostibitiva, in modo chiaro e trasparente, le eatete spese relative a
ciascuna delle celebrazioni, ricorrenze o campagsensibilizzazione indicata all’art. 108 del DPR7/86.

Articolo 34

Le entrate dell’Associazione sono costituite da:

a) Quote associative e contributi dei simpatizzanti;

b) Contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Cagismi internazionali, di Istituzioni pubbliche &lizzati al
sostegno di specifiche e documentate attivita gett

c) Donazioni e lasciti testamentari;

d) Entrate derivanti da presentazioni di servizi cornvenati;

e) Proventi delle concessioni di beni e servizi agaxiati e a terzi, anche attraverso lo svolgimelntattivita
economiche di natura commerciale svolte in maniguailiaria e sussidiaria e comunque finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

f) Entrate derivanti da iniziative promozionali firedate al proprio finanziamento;

g) Ogni altra entrata compatibile con le finalita Gedsociazionismo di promozione sociale e culturale.

| proventi delle varie attivita non possono, in swas caso, esser divisi fra gli associati, anchéime indirette. Un
eventuale avanzo di gestione dovra essere reitovastivore di attivita istituzionali statutariantermpreviste.

Articolo 35

Il patrimonio sociale & costituito da:
a) Beni immobili e mohili;
b) Azioni, obbligazioni ed altri titoli pubblici e prati;
c) Donazioni, lasciti o successioni;
d) Altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali.
Il patrimonio sociale deve essere utilizzato, sdoole leggi vigenti, nel modo pit opportuno pecohseguimento delle
finalita dell’Associazione. Le quote sociali somdrasferibili. In caso di dimissioni, esclusionenorte di un socio, la sua
guota sociale rimane di proprieta dell’Associazione

TITOLO SESTO
Scioglimento e norme finali

Articolo 36

Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso @asemblea che si riunisce in forma straordinariaeasi dell’art. 19
del presente statuto. In caso di scioglimento,atrimonio dell’Associazione, dedotte le passivitarra devoluto ad altra
associazione con finalita analoghe o ai fini dilgida utilita, sentito I'organismo di controllo dui all’articolo 3, comma 190,
delle legge 23 dicembre 1996, n. 622, e salvo davatestinazione imposta dalla legge. In nessun jpassono essere
distribuiti beni, utili e riserve ai soci.

Articolo 37

Il presente Statuto deve essere osservato comfattamentale dell’Associazione. Per quanto nonere espressamente
previsto si fa riferimento alle vigenti disposizidegislative in materia.
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Castiglione Olona (Va), firmato
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